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1. CONTEXTUALIZACION Y JUSTIFICACION DEL CENTRO

1.1 Contextualizacion del plan digital de centro

A lo largo de toda la trayectoria de nuestro centro tenemos el compromiso del uso de las
Tecnologias, junto con el bilinglismo y la innovacién educativa. Es nuestra prioridad tanto a
nivel pedagdgico como a nivel organizativo, como se ve reflejado en nuestro PEC.

Durante 2019-20 realizamos una adaptacién muy rapida de toda la comunidad educativa a

las circunstancias derivadas de la pandemia, demostrando sin ninguna duda, que nuestro

centro esta perfectamente preparado para una educacion online.

En todas y cada una de las programaciones didacticas en las tres etapas educativas existen

apartados de uso de las tecnologias como recurso metodoldgico, organizativo, comunicativo

y de evaluacién. El centro ha realizado un gran esfuerzo en la formacién del profesorado

para conseguir una adecuada capacitacion digital de los docentes y asi como la mejora de

la competencia digital de los alumnos.

El centro tiene diversas estrategias con profesores, alumnos y familias:

- Se han creado protocolos utilizando como herramienta la plataforma digital y entornos

virtuales de aprendizaje con los diversos miembros de la comunidad educativa, dando
respuesta a todas las necesidades (metodologia, canales de informacion, respuesta a la
diversidad, contenidos, informacién a las familias, brecha digital, etc.) que incide directa
e indirectamente al desarrollo integral de toda la comunidad educativa y capacitacion del
docente para desempefiar su labor educativa y profesional en el siglo XXI, a quince afios
vista.
Por ultimo, hay que destacar que nuestro centro ha apostado por una potente formacion
del profesorado en materia de competencia digital, tanto de forma presencial como
online. Se realizan de forma constante formaciones impartidas por ECM, CRIF, CETIF,
autoformacién y formacion en cascada en el propio centro, colaborando toda la plantilla
del profesorado.

El Plan Digital de Centro nos supone una oportunidad para ofrecer a nuestro alumnado y a
toda la comunidad educativa, una alfabetizacién digital adecuada aprovechando los
recursos ya disponibles gracias al esfuerzo realizado por el centro.
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1.2 Justificacion del plan

El PDC del centro se basa en la siguiente normativa:

1. Plan de Accion de Educacion Digital 2021 — 2027. Comunicacion de la Comision al
Parlamento europeo, al Consejo, al comité Econdmico y Social Europeo y al Comité de las
Regiones. Bruselas 30 — 09 — 2020. COM (2020) 624 final

2. La Resolucion de 10 de septiembre de 2021 aprueba la propuesta de distribucion territorial
y criterios de reparto de créditos destinados al Programa de digitalizacion del sistema
educativo. Dentro de las politicas palanca del Plan de Recuperacion, concretamente en la
palanca VII, referida a la educacién y conocimiento, formacién continua y desarrollo de
capacidades, se incluye el Componente 21: Modernizacion y digitalizacion del sistema
educativo, incluida la Educacién temprana de 0 a 3 afios, en cuyo marco, el Ministerio de
Educacién y Formacion Profesional (MEFP) va a desarrollar el programa de cooperacion
territorial para la orientacién, avance y enriquecimiento educativo en centros de especial
complejidad educativa (programa PROA+).

3. La Resolucion del 24 de mayo de 2022 detalla el Marco de Competencia Digital Docente
MRCDD, en la que todos los docentes estaran enmarcados.

4. La LOMLOE hace una apuesta clara por integrar las TIC como elemento transversal y
fundamental dentro del curriculo de los alumnos. La competencia digital se convierte en un
principio pedagdgico en la educacion basica. Sin perjuicio de su tratamiento especifico, la
competencia digital se trabajara en todas las areas y materias (articulo 19.2 y 24.5, de la
LOE modificado por la LOMLOE). La modificacion estriba en que ya no se habla de trabajar
las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién, como principio pedagdgico, sino de “la
competencia digital”.

La Estrategia Europa 2020 reconoce la necesidad de una transformacién de los sistemas de
educacién y formacion que garantice la adquisicion de competencias digitales, que a su vez
permitan aprovechar las oportunidades. Buscamos docentes y alumnos con un nivel de
Competencia Digital alto, dentro del Marco de competencia Digital Europeo.

El Plan Digital de Centro se planteara a corto, medio y largo plazo

La finalidad del PDC del centro es conseguir que todos los miembros de la comunidad
educativa sean digitalmente competentes.

Para ello partimos del objetivo general que es la digitalizacion de todo el centro, tanto a nivel
organizativo, personal y educativo, separandose objetivos especificos y acciones
encaminadas a través medidas concretas en el aula en las diferentes etapas educativas,
recogidas en protocolos y documentos de centro segun los niveles.

Finalmente, debemos sefialar que la introduccion de las TIC es y sera un factor determinante
para la motivacion de los alumnos, para mejorar los aprendizajes y facilitan la atencion de la
diversidad a través de metodologias innovadoras

El Plan digital de Centro nos va a permitir desarrollar tres grandes pilares:

1. Uso metodoldgico de las TIC

2. Uso delas TIC en los procesos de evaluacion objetiva de los alumnos.

3. Integracion de las TIC en todos los procesos de organizacion del centro.
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2. PUNTO DE PARTIDA

2.1 Evaluacién inicial del centro

Docente. Este andlisis se realiza en colaboracién con el Equipo Directivo, el Coordinador
TIC, y el asesoramiento del ATD. A continuacion se recogen las observaciones de

El PDC requiere que hagamos una evaluacién previa de cOmo se encuentra nuestro centro
a nivel digital observando especificamente las areas de impacto que mas adelante
trabajaremos. Estas areas de impacto son liderazgo, comunicacion e interconexiones,
infraestructuras y equipos, desarrollo profesional, pedagogia: apoyos y recursos,
pedagogia: implementacion en el aula, evaluacion, competencia digital del alumnado,
familias y, por ultimo, difusién y comunicacion. Cada una de las areas se subdivide en unos
items que son aspectos a valorar siempre teniendo en cuenta que nos basamos en un
namero significativo de miembros del claustro. Estos items se podran valorar en una escala
del nivel 1 (menos desarrollado) al nivel 4 (més desarrollado) excepto aquellos que por su
naturaleza sean completamente nuevos para el centro y por tanto no habra que valorar
ninguna progresion.

Estos son
fundamentalmente los asociados al propio Programa de Competencia Digital

Liderazgo

El Equipo Directivo siempre ha liderado la transformacion digital de nuestro centro. La
titularidad del centro nombré al responsable CompDigEdu durante los cursos 2022-23 y
2023-24, realizando funciones dentro del marco de la formacién digital del profesorado, en
el curso actual ya no existe la figura del responsable CompDigEdu, es el Coordinador TIC
del centro, nombrado a principio del curso 2024-25, el que posee el liderazgo en este campo
ademas de impulsar la elaboracion e implementacion del PDC, serad afianzar los
conocimientos que se acreditaron con las evaluaciones de la Competencia Digital, y también
coordinarse con el equipo directivo para seguir renovando y mejorando la infraestructura del
centro.

Es importante que el equipo directivo no soélo vela por una formacién del profesorado en
materia digital, sino otorgar al C. TIC la funcién de liderar la transformacion digital
formacion y asesoramiento especifico, no solo en competencia digital, sino también en
liderazgo y gestion de equipos y proyectos. El equipo directivo impulsara y fomentara que
los profesores conozcan y utilicen las propuestas del PDC

Colaboracion e interconexiones

Las interconexiones se realizan con las paginas de las diferentes plataformas referentes de
la competencia Digital, asi como el conocimiento de otros centros competentes Digitales
como se realiz6 en el curso pasado.

En cuanto a colaboracion interna del profesorado, el centro trabaja con un espacio virtual
compartido en la plataforma educativa Educamos, donde se comparte documentos y se
trabaja de forma sistemética, haciendo uso de los contenidos y actualizdndolos
constantemente.

Infraestructuras y equipos

El centro dispone de las siguientes infraestructuras:

En cuanto a las infraestructuras disponemos de dispositivos para que en todas las clases
puedan usar recursos tecnoldgicos a través de pizarras digitales, proyectores, televisores,
tablets, ordenadores, kits de robdtica, impresoras 3D y multifuncion, etc.
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El centro dispones de espacios tecnoldgicos, como el aula de informética, taller de tecnologia
y un aula funcional con una pantalla digital multifuncional, adaptandonos a las demandas de
las nuevas tecnologias.

El centro dispone de infraestructura de conexion cableada a través de fibra 6ptica y WIFI,
asi como mecanismos de seguridad en las redes.

El centro ha recibido la dotacién de la Comunidad de Madrid de equipos para la
implementacion del programa Codigo escuela 4.0, recibiendo kits para todas las etapas.
Los kits recibidos son los siguientes:

Tale bot, Lego Steam Park, True True, Nezha, Micro bit, JOVI, MAKEY MAKEY,
CRUMBLE, Arduino, Robot movil y Camara Husky

Desarrollo profesional

El centro trata de conseguir el desarrollo pleno de la competencia digital docente y formacién
de la comunidad educativa, para el compromiso con el desarrollo del PDC y para poder
trabajar con la plataforma digital, nuestros entornos virtuales, tanto del centro como de la
CAM.

Dentro de la plataforma educativa se comparten manuales, videos tutoriales y otros
contenidos que permiten una actualizacién constante del profesorado.

Pedagogia: apoyos y recursos

El centro dispone de entornos virtuales de aprendizaje. Se utiliza:

o Plataforma Educamos. Toda la comunidad educativa. Savia Digital: incluye libros
digitales que incorporan actividades interactivas de todo tipo, recursos para
evaluacion con feedback para el alumno, actividades practicas, de profundizacion y
de refuerzo.

o Entornos virtuales de aprendizaje que permiten propuestas educativas totalmente
online.

e Microsoft Office 365: con todos los recursos de Microsoft para trabajar en entornos
educativos.

¢ Numerosas aplicaciones digitales (Socrative, Kahoot, editores de paginas WEB,
programas para elaboracion de periddicos digitales, etc.) (actualizar en los siguientes
curso incorporando o eliminando como sea oportuno)

Educablogs: algunos docentes utilizan blogs educativos en determinados cursos y
asignaturas, y se esta preparando una nueva infraestructura mas regulada para unificar los
criterios de elaboracion para un fin mas amplio y completo.

Pedagogia: implementacion en el aula

El centro usa de forma habitual las TIC en los procesos de ensefianza aprendizaje en las
tres etapas educativas.

El profesorado elabora y realiza el seguimiento de las programaciones por medio del
cuaderno digital.

En todos los cursos y asignaturas se utilizan los recursos digitales definidos por el centro.
Las actividades estan relacionadas con los recursos y competencias que el centro ha
secuenciado por niveles.

Tanto el profesorado como el alumnado producen contenidos de tipo REA (recursos
educativos abiertos) segun los recursos y competencias definidas por el centro.

Ademas, el centro utiliza metodologias activas incluidas en el plan de innovacion, con
inclusion de tecnologias que mejoran la competencia digital de los alumnos.
El centro estd elaborando unos blogs complementarios a los contenidos de las editoriales

7
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para facilitar la incorporacion de alumnos al sistema educativo, teniendo en cuenta el
continuo transito de alumnos (altas nuevas y bajas por traslado) en el centro. (Actualmente
se esta trabajando en la planificacién, enfocada al tercer trimestre y el periodo de repaso y
ampliacion.)

Evaluacioén

El centro promueve la utilizacién de instrumentos de evaluacion variados y accesibles a
través de Educamos que permite la creacion de cuadernos digitales, incluidos aquellos que
evalian por competencias promoviendo evaluaciones formativas.

Se utilizan instrumentos de evaluacion en los que, ademas de conocimientos, también se
contemplen las destrezas, competencias y actitudes. En las programaciones se incluyen
criterios para la evaluacién de la competencia digital, basados en el marco educativo vigente.
Se promueven formatos digitales de evaluacién que integran las tecnologias digitales,
fomentando el uso de distintos tipos de evaluacién, como la evaluacién sumativa, la
autoevaluacion y la evaluacion entre iguales, entre otros. (Se estan incorporando nuevos
métodos basados en la estructura de pagina web/blog para facilitar el acceso a los alumnos)

Competencias del alumnado

Todos los alumnos del centro utilizan de forma habitual las TIC. Los alumnos reciben tareas
a través de la plataforma educativa Educamos. Esto les obliga a manejar con fluidez
procesadores de textos, presentaciones digitales, digitalizacion de imagenes, elaboracién de
mapas mentales, realizacion de actividades interactivas, busqueda fiable de informacion,
respeto de contenidos digitales, etc.

La utilizacion de procesos de innovacién educativa como los ABP, aprendizaje cooperativo,
gamificaciones, etc. implican en los alumnos la utilizacién de aplicaciones digitales y
creacion de contenidos. Se fomenta en los alumnos la utilizacion de tecnologias de forma
responsable y saludable.

Se incluyen algunas herramientas comunes en los blogs del centro dedicados a los
alumnos, para que creen un habito en la formacion por medio de herramientas TIC.
(actualmente se estan desarrollando)

Familias e interaccién con el Centro

Las comunicaciones con las familias se realizan a través de la Plataforma Educativa
Educamos y correos electronicos. Las familias estdn acostumbradas al uso de las
tecnologias en las comunicaciones con el centro.

Gracias a la plataforma se pueden comunicar con profesores y miembros del equipo directivo
a través de correo electronico, tutorias online, etc... También pueden ver tareas de los
alumnos del dia a dia y tener informacién actualizada del progreso y resultados de la
evaluacion continua de los alumnos.

También pueden seguir el dia a dia con avisos y circulares que se publican de forma
continua.

Las comunicaciones de resultados (boletines) también se realizan de forma online y las
autorizaciones de salidas extraescolares o justificaciones de faltas también se comunican
de forma digital.

Web y redes sociales
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El centro cuenta con una pagina WEB dindmica y viva. Ademas, contamos con las
siguientes redes sociales: Twitter, Facebook e Instagram, con un community manager muy
activo Ademas contamos con una revista digital.
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2. EVALUACION

2.2 SELFIE (a cumplientar cuando se pase el cuestionario)
Enlace al selfie del Centro:
https://dgbilinguismoycalidad.educa.madrid.org/pie/docs/28067628 SELFIE.pdf

A. LIDERAZGO

Al. Estrategia digital

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3. Nuevas modalidades de ensefianza

A4. Tiempo para explorar la ensefianza digital

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

B. COMUNICACIONES E INFRAESTRUCTURAS.

B1. Evaluacioén del progreso

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

B3. Colaboraciones

B4. Sinergias para la ensefianza y aprendizaje en remoto

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

C1. Infraestructura

C2. Dispositivos digitales para la enseiianza

C3. Acceso a internet

C5: Asistencia técnica:

C7: proteccion de datos

C8: Dispositivos digitales para el aprendizaje

D. DESARROLLO PROFESIONAL

D1: Necesidades de DPC

D2: Participacion en el DPC

D3: Intercambio de experiencias

E-PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS.

E1l. Recursos educativos en linea

E2. Creacion de recursos digitales

E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje

E4. Comunicacion con la comunidad educativa

E5. Recursos educativos abiertos

F-PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F1: Adaptacion a las necesidades del alumnado

F3: Fomento de la creatividad:

F4. Implicacion del alumnado

F5: Colaboracién del alumnado

F6: Proyectos interdisciplinares

G-EVALUACION

G1. Evaluacion de las capacidades

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje

10
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G7. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo: 3.2 |

H-COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H1. Comportamiento seguro

H3. Comportamiento responsable

H5. Verificar la calidad de la informacién

H7. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas

H9. Creacién de contenidos digitales

11
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3. ANALISIS DE RESULTADOS

3.1 DAFO

FACTORES INTERNOS

Debilidades Factores internos controlables que provocan una posicion desfavorable

Falta de tiempo del profesorado en dedicar a la preparacion e implementacién de las TIC.
Necesidad de formacién practica sobre la incorporacion de las TIC a la didactica de cada
asignatura.

Falta de continuidad de parte de la plantilla, continuamente hay bajas y altas de
profesores que impiden llevar una organizacion continua.

Dificultades en el manejo de las TIC por parte de algunos profesores.

Diferentes criterios de utilizacion referentes a las TIC entre el profesorado.

Falta de cumplimiento de normas de algunos alumnos del uso de las TIC, poniendo en
peligro su privacidad en equipos del centro.

Fortalezas Capacidades controlables favorables que tiene el Centro

Implicacién de gran parte del profesorado.

Plantilla muy comprometida y unida.

Implicacion del Equipo Directivo en el uso y desarrollo de las TIC.

Estabilidad del profesorado del centro.

Uso de las TIC en la comunidad educativa como una herramienta diaria y habitual.
Organizacién del material TIC estableciendo protocolos y realizando un continuo
seguimiento de los mismos para que su uso sea el idéneo, evitando problemas de
proteccion de datos.

Amplificacion de la red wifi con roaming para mejorar la conectividad en todo el centro.
Control de acceso de alumnos a equipos informaticos y seguimiento de uso evitando
problemas de identidad de usuarios.

Protocolos de seguridad de uso de los datos privados que se manejan, tanto a nivel
académico como a niver institucional y difusion de informacién privada.

FACTORES EXTERNOS

Amenazas Situaciones desfavorables no controlables procedentes del entorno

Cambios legislativos y curriculares que hacen que se tengan que modificar las
herramientas.

Nivel de partida de parte del alumnado en el uso de las TIC, desviacién de un uso
responsable de las mismas.

Poca comprensién de la Comunidad Educativa, hacia la labor docente.

Bajas sin cubrir por dificultad de encontrar perfiles que se adapten a la demanda de
formacion en las TIC.

Dificulltad de encontrar a profesores que integren las TIC en su ensefianza como una
herramienta comun.

Oportunidades Factores del entorno no controlables que resultan favorables

Formacion e implementacién de programas desde la administracion que implican a los
profesores y alumnos.

Dotaciones de equipos por parte de la administracion.

Facilidad de adaptacion de parte del profesorado por la juventud.

Motivacion por parte del Equipo Directivo a realizar formaciones y seminarios sobre la
mejora del uso de TIC en el entorno educativo.

Aportaciones de experiencias de otros Centros.
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3.2 SELECCION DE LAS AREAS DE IMPACTO Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

de impacto seran las siguientes:
AREAS DE IMPACTO BASE:
1. LIDERAZGO
4. MODULO FAMILIAS

AREAS ESPECIALES:
5. DESARROLLO PROFESIONAL

7. MODULO DIFUSION
AREAS AVANZADAS:

9. EVALUACION
10. COMPETENCIA DEL ALUMNADO

A partir del presente curso, y con el nuevo el nombramiento del coordinador TIC, las areas

2. PEDAGOGIAAPOYOS Y RECURSOS
3. PEDAGOGIA IMPLEMENTACION EN EL AULA

6. INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS

8. COMUNICACION E INTERCONEXIONES
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4. PLAN DE ACCION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Definicion de los objetivos (especificos, medibles, realistas y temporales) a alcanzar una vez identificadas las necesidades.

A. LIDERAZGO

Objetivo estratégico: Desarrollar una estrategia digital de centro con un liderazgo compartido para la integracion de las
tecnologias a nivel de centro educativo y en su uso efectivo para las principales labores del centro.

Objetivo especifico: Establecer una organizacion jerarquica especifica para cada etapa de referentes en el apartado digital.

Actuacion 1: Establecer encargados de cada nivel.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Kits y recursos digitales

Temporalizacidn: Octubre-Noviembre 2024

Indicador de logro: Se establecen los encargados de cada etapa

Valoracion:

Actuacion 2: Identificar al profesorado candidato para realizar la funcién

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Plantilla profesores del centro con perfil
competente.

Temporalizacion: Octubre 2024

Indicador de logro: Identifica a la persona que desempefia la funcion.

Valoracion:

Actuacion 3: Informar al profesor seleccionado

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Reunién, correo.

Temporalizacién: Octubre 2024

Indicador de logro: El profesor implicado se informa de la propuesta del Coordinador TIC

Valoracién:

Actuacion 4: Informar al Claustro.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Email

Temporalizacién: Octubre 2024

Indicador de logro: Se realiza el nombramiento y toma cargo y funciones durante el curso.

Valoracion:
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Al. Figuras de Liderazgo — Nivel 4

Objetivo especifico: Crear comision de coordinacion del proyecto digital del centro

Actuacion 1: Nombrar los responsables

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: Claustro Temporalizacién: ler trimestre 2024-25

Indicador de logro: comision creada Valoracion:

Actuacion 2: Determinar las funciones de la comision

Responsables: Coordinador TIC Recursos: Plan digital de centro Temporalizacion Octubre 2024

Indicador de logro: Identifica a la persona que desempefia la funcion. Valoracion:

Actuacién 3: Plan de trabajo

Responsable: Coordinador TIC Recursos: reuniones Temporalizaciéon: Anual

Indicador de logro: cumplimiento del plan Valoracion:

A.2. Actitud del claustro hacia los cambios metodoldgicos y la
digitalizacion del aula

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizacion para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso
de ensefianza-aprendizaje.

Actuacion 1: Programar y realizar un claustro para informar sobre el Marco de Referencia de la Competencia Digital Docente

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Marco Europeo de competencia digital Temporalizacién: Noviembre

Indicador de logro: se incluye un punto en el orden del dia de las CCP respecto al PDC Valoracion:

Actuacioén 2: Incluir un punto del orden del dia del claustro para informar sobre las modalidades formativas del préximo curso escolar.

Responsables: Coordinador TIC Recursos: Plan de formacién del profesorado. Plan de Temporalizacién: Inicio curso
Formacion plataforma de Formacion del profesorado. PGA
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competencia digital

Indicador de logro: se incluye un punto en el orden del dia del claustro respecto a la formacién en materia de

Valoracion:

Actuacion 3: Programar y realizar un claustro para informar sobre el PDC.

Responsable: Coordinador TIC

Recursos: PDC y PGA

Temporalizacién: Inicio curso

Indicador de logro: se incluye un punto en el orden del dia del claustro respecto al PDC

Valoracion:

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Objetivo estratégico: Desarrollar una cultura de colaboracion y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera
efectiva dentro y fuera de los limites del centro.

B.1. Colaboraciones externas - Nivel 4

Objetivo especifico: Establecer vias de comunicacion e intercambio con otros centros en materia digital

Actuacion 1: Establecer vias de comunicacién con otros centros de ECM en materia digital

Responsable: Coordinador TIC, Equipo
directivo

Recursos: Formacién y seminarios ECM

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: Colaboraciones con otros centros

Valoracion:
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C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Objetivo estratégico: Proveer de una infraestructura adecuada, fiable y segura (por ejemplo, equipos, software, recursos informaticos,
conexion a Internet, asistencia técnica o espacio fisico).

Objetivo especifico: Disponer de una “intranet” alojada en un Servidor y software de servicios parala comunicacién internay externa,
asi como el almacenamiento compartido de contenidos del centro.

Actuacion 1: Se fijaun responsable que gestione y ordene los contenidos

Responsable: Equipo Directivo y Coordinador | Recursos: Plan TIC, plataforma digital Temporalizacion: Todo el curso
TIC.

Indicador de logro: responsable de contenidos Valoracion:

Actuacion 2: Revisar arbol de carpetas compartidas en la nube en Educamos.

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: plataforma digital Temporalizacion: Todo el curso
Indicador de logro: Informe responsable Valoracion.

Actuacion 3: Todos los contenidos creados por los profesores se alojaran en el servidor

Responsable: Coordinador TIC y profesores ‘ Recursos: Contenidos propios Temporalizacion: Todo el curso
Indicador de logro: contenidos alojados en el servidor drive de Microsoft Valoracion:

Objetivo especifico: Establecer una propuesta minima de uso digital por nivel o ciclo como referencia compartida

Actuacion 1: Realizar una programacién de actividades (refuerzo, ABP, comprensién lectora, etc.)

Responsable: profesores de las materias | Recursos: plataforma digital Temporalizacién: Todo el curso
Indicador de logro: programacion realizada Valoracion:

Actuacién 2: Realizar una formacion inicial de uso de recursos digitales

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: plataforma digital Temporalizacion: Todo el curso
Indicador de logro formacion realizada Valoracion:

Actuacion 3: Incluir actividades competenciales de Recursos digitales en las programaciones y cronogramas

Responsable: profesores, coordinador TIC | Recursos: Programaciones didActicas, Temporalizacion: Todo el curso
Indicador de logro: programacion realizado Valoracion:

Objetivo especifico: Dotar al centro con equipos digitales actualizados, teniendo tendencia a un sistema 1:1 en el profesorado

Actuacion 1: Inventario de equipos informéticos y otros
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Responsable: Coordinador TIC, responsable | Recursos: recursos digitales. Temporalizacion: Noviembre 2025
de infraestructuras y responsable de equipos
Indicador de logro: inventario de equipos informaticos realizados Valoracién:

C.1. Conectividad del centro

C.1.1. Red cableada - Nivel 4

Objetivo especifico: Mejorar la conexion ainternet del centro

Actuacion 1: Comprobar los puntos de acceso, raters y Switches

Responsable: Coordinador TIC ‘ Recursos: puntos de acceso Temporalizacién: Todo el curso
Indicador de logro: puntos de acceso comprobados Valoracion:

Actuacion 2: Realizar un mantenimiento continuo de las redes

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: redes y software especializado Temporalizacién: Todo el curso
Indicador de logro: mantenimiento redes realizado Valoracion:

Objetivo especifico: Realizar una division entre las redes para mantener seguro el sistema (VLAN)

Actuacion 1: Adquirir el equipo y realizar un mapa de las conexiones existentes, para planificar la mejora.

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: Switch gestionado, gestor de equipos Temporalizacién: Noviembre 2025
Indicador de logro: Se conecta el equipo y se comprueba su funcionamiento. Valoracion:

Actuacion 2: Realizar VLANS en el Switch para proteger los datos del centro y la integridad del sistema.

Responsable: Coordinador TIC ‘ Recursos: Switch gestionado, gestor de equipos Temporalizacién: Diciembre 2025
Indicador de logro: Existe la red diferenciada de profesores y alumnos Valoracion:

Actuacion 3: Realizar comprobaciones del sistema.

Responsable: coordinador TIC | Recursos: redes Temporalizacién: Todo el curso
Indicador de logro: El sistema funciona después de todo el curso funcionando. Valoracion:

C.1.2. Red WIFI - Nivel 4

Objetivo especifico: Mejorar la conexion a internet del centro

Actuacion 1: Diferenciar en la VLAN la red WIFI de profesores y uso de equipos por los alumnos.

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: PDC Temporalizacion: Todo el curso
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Indicador de logro: Cada equipo se conecta a la red que le pertenece.

| Valoracion:

Actuacion 2: Realizar una red Unica para todos los puntos de acceso. (ROAMIN)

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: PDC

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: se hace una red en cada VLAN

Valoracion:

Actuacion 3: Realizar un mantenimiento continuo de las redes y seguimiento de equipos conectados

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: Rubricas

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: 90 % incidencias redes resueltas

Valoracion:

C.2. Equipamiento digital para docentes

C.2.1. Equipamiento digital para docentes en el centro.

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexién a internet para el profesorado.

Actuacion 1: Realizacion de un inventario de los dispositivos digitales para el sistema de asignacién de eq

uipos.

Responsable: Responsable de dispositivos | Recursos: Dispositivos digitales

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: inventario elaborado

Valoracion:

Actuacion 2: Realizacion de una encuesta de los medios digitales que los alumnos utilizan para su estudio.

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: Dispositivos digitales

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: Encuesta realizada y datos trasferidos

Valoracion:
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo estratégico: Facilitar el desarrollo profesional continuo del personal a todos los niveles para respaldar el desarrollo y la
integracion de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen las Tecnologias digitales.

D.1. Planes de formacién de centros

alas necesidades del centro mediante un

buen plan de formacién del profesorado

Objetivo especifico: Mejorar lacompetencia digital de los docentes de acuerdo con el nivel de competencias digitales europeos y acorde

Actuacion 1: Seleccionar los contenidos a impartir en la accién formativa.

Responsable: Equipo directivo y TIC

Recursos: Documento de analisis necesidades formativas
TIC, plan de formacién

Temporalizacion: Noviembre 2025

Indicador de logro: plan de formacion digital elaborado

Valoracion:

Actuacion 2: Disefiar las actividades formativas necesarias para la transformaciéon metodoldgica del centro incluyendo las TIC.

Responsable: Coordinador TIC y profesores

Recursos: material de formacion, plan de formacién del
centro

Temporalizacién: Noviembre 2025

Indicador de logro: Actividades realizadas

Valoracion:

Actuacion 3: Subir toda la informacion de las actividades formativas realizadas en el centro al Aula Virtual.

Responsable: Coordinador TIC

Recursos: material de formacioén

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: material de actividades formativas subidos a la plataforma

Valoracion:

Actuacion 4: Establecer un plan de formacién

para laimplementaciéon del PDC.

Responsable: Coordinador TIC y
Responsable de formacién

Recursos: PDC y Plan de Formacion

Temporalizacion: Noviembre 2025

Indicador de logro: plan de formacion realizado

Valoracion:

D.2. Competencia digital del profesorado - Nivel 3

Objetivo especifico: Mejorar la competencia digital de los docentes de acuerdo con el nivel de competencias digitales

Actuacion 1: Realizar un cuadro de organizacion del centro en cuanto a niveles de formacion, jerarquico.

Responsable: Coordinador TIC |

Recursos: Procesador de datos

| Temporalizacion: Todo el curso
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Indicador de logro. Encuesta realizada

| Valoracion:

Actuacion 2: Coordinacidn y organizacion de formaciones para el profesorado sobre herramientas digitales.

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: Plan de Formacion

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro. Plan de formacion realizado

Valoracion:

Actuaciéon 3: Fomentar la formacién en cascada en materia de uso de TIC

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: plan de Formacion y PGA

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: Plan de Formacion realizado

Valoracion:

D.3. Competencia en metodologias activas del profesorado - Nivel 3

Objetivo especifico: Vincular el programa de innovacion y sus acciones con herramientas TIC

Actuacion 1: Asociar una herramienta TIC a cada metodologia activa

Responsable: Responsable innovacién y Recursos: Plan TIC y Plan de Innovacién
coordinador TIC

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Las actividades de innovacion incluyen una herramienta TIC

Valoracion:

Kahoot, SM aprendizaje, Edelvives digital, Presentaciones electrdnicas, videos digitales, etc.).

Objetivo especifico: Fomentar en los alumnos el uso de programas de innovacion vinculados a las TIC. (Socrative, Edmodo, Camba,

Actuacion 1: Incluir en las programaciones actividades de aprendizaje y evaluacion mediante herramientas tecnolégicas

Responsable: Responsable innovacién y Recursos: PDC, Plan Innovacion, Programaciones y Plan TIC
coordinador TIC y responsable de
programaciones

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: programaciones realizadas

Valoracion:

D.4. Cultura de compartir materiales y experiencias -

Nivel 4

y experiencias de buenas practicas

Objetivo especifico: Crear una carpeta en nuestro Drive “claustro” donde se comparta por etapa/curso/materia materiales educativos

Actuacion 1: Crear y actualizar la carpeta en el drive claustro

Responsable: Responsable, Responsable Recursos: Contenidos profesorado, programaciones,
Educamos cronogramas

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: Carpeta de recursos compartidos creada.

Valoracion:
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Actuacion 2: Informar al profesorado de la carpeta y del modo de incluir contenidos

Responsable: Equipo Directivo y responsable | Recursos: Plataforma Educativa: avisos y circulares Temporalizacion: anual
de Educamos, profesores

Indicador de logro: profesores informados Valoracion:

Actuacion 3: Compartir buenas préacticas entre todos los miembros del claustro

Responsable: Profesores, Equipo y Recursos: Plataforma Educativa, contenidos buenas Temporalizacion: anual
responsable de Educamos e Innovacion practicas

Indicador de logro: Carpeta en drive con contenidos de buenas practicas compartidas. Valoracion:

D.5 El profesorado realiza autoevaluacion del uso de las tecnologias en
su practica docente - Nivel 4

Objetivo especifico: Realizar una autoevaluacién del uso de tecnologias en la valoracién de la practica docente en las
programaciones didacticas

Actuacioén 1: Incluir en las valoraciones de la practica docente de las programaciones el uso de tecnologias en los procesos de ensefianza-
aprendizaje

Responsable: Profesores Recursos: programaciones didacticas Temporalizacién: Octubre 2025
Indicador de logro: Inclusién valoraciones préactica docente en las programaciones Valoracion:

Actuaciéon 2: Completar trimestralmente las valoraciones de las programaciones

Responsable: Profesores Recursos: programaciones didacticas Temporalizacién: Octubre
Indicador de logro: Valoraciones de las practicas docentes completas Valoracion:

Actuacion 3:Revisién de la valoracion de la practica docente

Responsable: Coordinador de Recursos: programaciones Temporalizacién: Trimestral
programaciones

Indicador de logro Informe coordinador valoracién practica docente Valoracion

Objetivo especifico: Integrar los resultados del diagnéstico digital docente en el plan de formacién anual, priorizando las areas mas
deficitarias.
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profesorado.
Responsable: Coordinador TIC

Actuacion 1: Elaborar un repositorio digital donde se integren los conceptos mas importantes de las areas que presenten carencias para el

Recursos: OneDrive

Temporalizacién: Junio 2026

Indicador de logro: Repositorio elaborado y colgado a disposicién de los profesores.

Valoracion:
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E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula,
practicas de enseflanza y aprendizaje.

mediante la actualizacién e innovacién de las

E.1. Uso de entornos virtuales de aprendizaje -

Nivel 4

Objetivo especifico: Utilizar las TIC como recursos pedagdgico en los procesos de ensefianza y aprendizaje

aprendizaje

Actuacion 1: Fomentar el uso de Teams, Savia digital, Edelvives digital,... para la difusién de contenidos y divulgacion de herramientas de

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: plataformas educativas digitales Temporalizacion: Anual

Indicador de logro Informe uso entornos virtuales Valoracion:

Actuacion 2: Uso entornos virtuales en el desarrollo de otras competencias

Responsable: Coordinador TIC y profesores | Recursos: Herramientas y contenidos Entorno virtual de Temporalizacién: Anual
Aprendizaje

Indicador de logro Inclusion de contenidos digitales las programaciones Valoracion:

E.2. Participacion en programas de innovacion educativa - Nivel 4

Objetivo especifico: Continuar con el programa de Innovacion 43,19

Actuacion 1: Revisar el programa de innovacion del centro

Responsable: coordinador de Innovacion | Recursos: programa innovacion 43,19

Temporalizacién: octubre 2025

Indicador de logro Programacion realizada

Valoracion:

Actuacion 2:Implementar actuaciones del programa de innovaciéon

Responsable: coordinador de Innovacion | Recursos: programa innovacion 43,19

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro: Informe actuaciones realizadas

Valoracion:

Actuacion 3: Valoracion programa de innovacion educativa

Responsable coordinador de Innovacion | Recursos: programa innovacion 43,19

Temporalizacion: junio 2026

Indicador de logro Memoria programa innovacién educativa

Valoracion:

E.3. Manejo de REA, aplicaciones y recursos educativos en linea - Nivel 3
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Objetivo especifico: Incluir en las programaciones acciones para el uso de REAs

Actuacion 1: Revisar las programaciones e incluir REAs

Responsable Profesores | Recursos: plataformas educativas

Temporalizacién: septiembre-octubre 24

Indicador de logro: programacion

Valoracion:

E.4. Protocolo de seguridad y privacidad - Nivel 4

Objetivo especifico: Revisar y actualizar con la legislacion vigente el protocolo de seguridad y privacidad

Actuacion 1: Incluir en el protocolo las actualizaciones de la legislacién sobre seguridad y privacidad

Responsable Equipo directivo ‘ Recursos: Legislacion, protocolo

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Protocolo actualizado

Valoracion:

Actuacion 2: Incluir una acciéon formativa sobre proteccién de datos en el Plan de Formacién del profesor

ado

Responsable: Equipo directivo y responsable | Recursos: Plan de Formacion del profesorado
del Plan de formacion

Temporalizacién: tercer trimestre 2026

Indicador de logro: formacién realizado

Valoracion:

Actuacion 3: Revisar el protocolo de actuacion para toda la comunidad educativa sobre la correcta utiliza
datos, ciberseguridad, etc.

cion de licencias de uso, proteccion de

Responsable: Coordinador TIC y Equipo
Directivo

Recursos: Normativa legislativa.

Temporalizacién: segundo-tercer trimestre
2026

Indicador de logro: protocolo realizado

Valoracion:

E.5. Difusion y conocimiento del protocolo de medidas de seguridad y

privacidad

Objetivo especifico: Garantizar en el entorno virtual del centro la proteccion de datos de todos sus usuarios

Actuacion 1: Informar a todos los usuarios de las caracteristicas de una clave segura en circular de Educamos

Responsable: Responsable de Educamos | Recursos: Normas de correo

Temporalizacion: Todo el curso

Indicador de logro: 90% de incidencias claves resueltas

Valoracion:

Actuacion 2: Comunicar cualquier acceso indebido a la plataforma al responsable de Educamos

Responsable: Profesores ‘ Recursos: EFQM

Temporalizacion. Todo el curso
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Indicador de logro 0 % de accesos indebidos a plataforma, 100% de incidencias comunicadas

| Valoracion:

Actuacion 3: En todos los correos institucionales, circulares, etc. se afiadira informacion relativa a la proteccion de datos

Responsable: Responsable de Educamos Recursos: Normativa y protocolos de centro

Temporalizacién: Todo el curso

Indicador de logro: 100% de correos con nota a pie de pagina de proteccion de datos

Valoracion:

Actuacion 4: Formacion inicial al profesorado para un uso responsable de Educamos en materia de prote

ccion de datos

Responsable: Responsable de Educamos, Recursos. Plan de formacion Centro
responsables de formacion

Temporalizacién: ler trimestre 2025-26

Indicador de logro: 1 Formacién proteccién de datos/curso

Valoracion:
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo estratégico: Integrar las tecnologias digitales para el aprendizaje en el aula, mediante la actualizacion e innovacién de las
practicas de enseflanza y aprendizaje.

F.1. Uso de nuevas tecnologias para el proceso de ensefianza aprendizaje
— Nivel 4

Objetivo especifico: Potenciar el trabajo colaborativo del equipo TIC a través de funciones diferenciadas y programadas al inicio de
curso.

Actuacion 1: Establecer el uso de las nuevas tecnologias en la consecucion de contenidos (acciones de trabajo cooperativo y colaborativo)

Responsable: profesores Recursos: plataformas educativas, entornos virtuales de Temporalizacién: Anual
aprendizaje, programacion

Indicador de logro: valoracion practica docente Valoracion:

Actuacion 2: Utilizar la plataforma Teams/Office 365 como herramienta de colaboracion

Responsable: profesores | Recursos: plataformas digitales Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Actividades realizadas en la plataforma Valoracion:

F.2. Uso de nuevas tecnologias para facilitar la colaboracion del
alumnado - Nivel 3

Objetivo especifico: Establecer herramientas tecnolégicas que permitan la colaboracién entre los alumnos

Actuacion 1: Participacion de los alumnos en la elaboracion de la revista digital

Responsable: Comision revista | Recursos: revista digital, herramientas digitales Temporalizacion: Anual

Indicador de logro Articulos realizados Valoracion:

Actuacion 2: Realizar la revista digital del centro

Responsable: Comision revista digital Recursos: plataformas digitales, documentacién, material del | Temporalizaciéon: Anual
centro
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Indicador de logro Revista | Valoracién:
Actuacion 3: Realizacion Podcast colegio
Responsable: Comision revista digital | Recursos: contenidos digitales, plataformas digitales, ... Temporalizacién: 2°, 3er trimestre 2026
Indicador de logro PodCast Realizado Valoracién:

F.3. Uso de las nuevas tecnologias para el trabajo especifico con el
alumnado NEAE (Alumnos con necesidades educativas especiales,
incorporacion tardia, altas capacidades, etc.) — Nivel 4

Objetivo especifico: Elaborar un proyecto de uso de las nuevas tecnologias para alumnos con NEAE

Actuacion 1: Realizar el proyecto de uso de las nuevas tecnologias con alumnos con NEAE

Responsable: Orientador ‘ Recursos: plataformas digitales y legislacion vigente Temporalizacién: septiembre -octubre 25

Indicador de logro proyecto realizado Valoracion:

Actuacion 2: Incluir el proyecto de uso de las nuevas tecnologias en las programaciones, incluyendo en las adaptaciones las TIC como elemento
motivador y facilitador del aprendizaje

Responsable: profesores | Recursos: programaciones, proyectos Temporalizacién: ler trimestre 2025-26
Indicador de logro valoracién programaciones Valoracion:

Actuacioén 3: Valorar el proyecto de uso de las nuevas tecnologias

Responsable: Orientador | Recursos: plataformas digitales y legislacién vigente Temporalizacién: junio 2026

Indicador de logro valoracién proyecto Valoracion:

F.4. Uso de nuevas tecnologias para disefiar proyectos interdisciplinares -
Nivel 3

Objetivo especifico: Realizar un proyecto interdisciplinar

Actuacion 1: Incluir en el proyecto interdisciplinar el uso de las nuevas tecnologias

Responsable: Coordinador TIC, profesores Recursos: plataformas digitales, entornos virtuales de Temporalizacion: anual
aprendizaje
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| Indicador de logro valoracién proyecto

Valoracion:

29



id e Financiado por
Direccion General de Bilinglismo plan de Recu_"?eraCIOH! * * .. P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion * o la Unién Europea

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES . v Resiliencia

NOMBRE DE CENTRO: COLEGIO CONCERTADO BILINGUE SAN PEDRO CODIGO DE CENTRO: 28014235

G. EVALUACION

Objetivo estratégico:
Sustituir gradualmente la evaluacion tradicional por un conjunto de practicas mas amplio, centrada en el alumnado, personalizada y
realistas que se apoyen en las posibilidades que ofrece la tecnologia.

G.1. Uso de herramientas digitales en el proceso de calificacion del
alumnado (la forma en la que se registran y calculan calificaciones) —
Nivel 4

Objetivo especifico: Utilizar la plataforma digital Educamos en el proceso de calificacion del alumnado

Actuacion 1: Elaborar el cuaderno digital del profesor en Educamos

Responsable: profesores | Recursos: Educamos y legislacion Temporalizacién: septiembre-octubre 25

Indicador de logro Cuaderno digital elaborado Valoracion:

G.2. Uso de herramientas digitales en el proceso de evaluacion de las
capacidades del alumnado (e-valuM, portfolio, etc.) - Nivel 4

Objetivo especifico: Actualizar las herramientas de evaluacion digitales e incluirlas en las programaciones

Actuacion 1: Incluir herramientas digitales (SM Aprendizaje, Edelvives digital,....) en el proceso de evaluacion de los alumnos

Responsable: profesores ‘ Recursos: plataformas digitales Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Evaluacion de los alumnos con herramientas digitales Valoracion:

Actuacion 2: Ensefiar alos alumnos de 4° ESO el uso de e-valuM

Responsable: coordinador TIC | Recursos: e-valuM Temporalizacion: 2°y 3er trimestre 2026
Indicador de logro Realizacién simulacros e-valuM Valoracion:
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- Nivel 3

G.3. El docente incorpora las nuevas tecnologias en la autoevaluacion del
propio alumnado y coevaluacion sobre su propio proceso de aprendizaje

Objetivo especifico: Incorporacién de herramientas digitales para la autoevaluacién y coevaluacion del alumno

Actuacion 1: Dar a conocer las herramientas digitales de autoevaluacién y coevaluaciéon alos alumnos

Responsable: profesores

Recursos: herramientas digitales de autoevaluacion y
coevaluacion, tablas, formularios, baremos

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro N° herramientas

Valoracion:

Actuacion 2: Uso de las herramientas digitales de autoevaluacion y coevaluacion por parte de los alumnos

Responsable: profesores

Recursos: herramientas digitales de autoevaluacion y
coevaluacion

Temporalizacién: Anual

Aprendizaje

Indicador de logro N° herramientas: Forms, Actividades digitales, autoevaluaciones de situaciones de

Valoracion:
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

tecnologias digitales de forma segura, creativa y critica.

Objetivo estratégico: Mejorar el conjunto de capacidades, conocimientos y actitudes que permiten a los alumnos emplear las

centro por parte del alumnado - Nivel Unico

H.1. Uso de los medios tecnologicos de aprendizaje disponibles en el

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula ensefiar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula.

programaciones de aula.

Actuacioén 1: Informar al profesorado que debe contemplarse lainclusion del uso de medios tecnoldgicos por parte del alumnado en sus

Responsable: coordinador TIC | Recursos: Plataformas digitales, programacion, legislacion Temporalizacién: 1ler trimestre 2025-26

Indicador de logro Acta reunion

Valoracion:

digitales. (Tablet, ordenadores, etc...)

Actuacioén 2: Elaborar una seleccién de medios tecnolégicos que se usaran para que los estudiantes interactien utilizando diferentes tecnologias

Responsable: profesores areas | Recursos: digitales y medios tecnolégicos

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Informe medios tecnoldgicos utilizados

Valoracion:

Actuacioén 3: Elaborar una guia sobre el uso de cada dispositivo y sus posibilidades en el aula.

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: dispositivos tecnol6gicos

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: guia realizada

Valoracion:

Actuacion 4: Elaborar una programacion de programas que los alumnos deben conocer (Canva o Genially).

Responsable: Coordinador TIC ‘ Recursos: dispositivos tecnol6gicos

Temporalizacién: anual

Indicador de logro: programacion realizada

Valoracion:
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ciberbullying...) - Nivel

anico

H.2. Uso seguro, responsable y respetando los derechos de autor de los
contenidos de internet por parte del alumnado (Huella digital,

alumnado.

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del

Actuacion 1: Disefiar una infografia o pagina informativa, sobre el uso de los entornos seguros en internet. (cyberseguridad)

Responsable: Coordinador TIC |

Recursos: plan de convivencia

Temporalizacién: 1ler trimestre 2025-26

Indicador de logro Infografia realizada

Valoracion:

privacidad, uso de redes sociales, etc.)

Actuacién 2: Introducir estrategias y pautas de actuacion para proteger la huella digital del alumnado (uso de contrasefas, configuracion de la

Responsable: profesores, orientador

Recursos: Charlas policia, plan convivencia, plan de accion
tutorial

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Informe de pautas de actuacion realizadas

Valoracion:

Actuacion 3: Crear recursos didéacticos parainformar sobre como se manifiesta el cyberbullyi

ng como medio para prevenirlo

Responsable: Orientador, Coordinador TIC |

Recursos: Plan de convivencia, Socioescuela

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Recursos realizados

Valoracion:

alumno - Nivel Unico

H.3. Busqueda y contraste de informacion fiable en internet por parte del

alumnado segun los niveles educativos.

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacion fiable en internet por parte del

Actuacion 1: Elaborar un repositorio de paginas web seguras para el alumnado que puedan utilizar en sus busquedas de informacion

Responsable: profesores, Coordinador TIC |

Recursos: pagina Web, programaciones

Temporalizacion: ler trimestre 2025-26

Indicador de logro valoracion de la programacion

Valoracion:
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Actuacion 2: Elaborar una lista de comprobacion con las caracteristicas que debe reunir una pagina con informacién contrastada y fiable.

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: plan digital

Temporalizacion: ler trimestre 2025-26

Indicador de logro Lista realizada

Valoracion:

tecnologias - Nivel Unico

H.4. Comunicacion entre docentes y alumnos a través de nuevas

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con el alumnado.

(correo, aula virtual...)

Actuacion 1: Informar a través de un tutorial en la pagina web del centro de los diferentes canales de comunicacién del centro con el alumnado

Responsable: Coordinador TIC y
responsable pagina Web

Recursos: Educamos y pagina Web

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro pagina Web

Valoracion:

Actuacioén 2: Establecer unas pautas de utilizacion de los canales de comunicacién establecidos

Responsable: Responsable pagina Web | Recursos: Educamos y pagina Web

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro pagina Web

Valoracion:

H.5. Creacion de recursos digitales por parte del

alumnado - Nivel 3

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones actuaciones que incluyan creacién de recursos digitales

Actuacion 1: Realizar actividades para la creacién de recursos digitales

Responsable: profesores | Recursos: plataformas educativas, programaciones

Temporalizacién: ler trimestre 2025-26

Indicador de logro programaciones realizadas

Valoracion:

Actuacion 2: Valorar las actividades de creacion de recursos digitales

Responsable: profesores | Recursos: plataformas educativas, programaciones

Temporalizacién: ler trimestre 2025-26

Indicador de logro coevaluacion de los alumnos

Valoracion:

34




Direccion General de Bilinglismo Plan de Recu.l:,’eraCIon’
y Calidad de la Ensefianza Transformacion
CONSEJERIA DE EDUCACION, ‘ v Resiliencia

CIENCIAY UNIVERSIDADES

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

NOMBRE DE CENTRO: COLEGIO CONCERTADO BILINGUE SAN PEDRO CODIGO DE CENTRO: 28014235

H.6. Se ensena a los alumnos habilidades tecnoldogicas mas especificas
como programacion, resolucion de problemas técnicos

Objetivo especifico: Ensefiar a los alumnos habilidades tecnolégicas mas especificas como programacion, resolucién de problemas

técnicos
Actuacion 1: Incorporar secuencias basicas para conectar elementos técnicos basicos
Responsable: Coordinador TIC | Recursos: Plan digital de centro y programaciones Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Secuencias incorporadas

Valoracion:

Actuacion 2: Elaborar guias sencillas para identificar problemas habituales en el uso e interaccion con las tecnologias

Responsable: Coordinador TIC | Recursos: Plan digital de centro y programaciones

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Guias elaboradas

Valoracion:

necesidades

Actuacion 3: Crear repositorios de herramientas y recursos digitales para que el alumnado elijay utilice los que mejor se adapten a sus

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Plan digital de centro y programaciones

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Repositorio realizado

Valoracion:

35




id e Financiado por
Direccion General de Bilinglismo plan de Recu_"?eraCIOHJ * * .. P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion ol I la Unién EUFOPGB

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIA Y UNIVERSIDADES . v Resiliencia

NOMBRE DE CENTRO: COLEGIO CONCERTADO BILINGUE SAN PEDRO CODIGO DE CENTRO: 28014235

MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo estratégico: Mantener una formacion digital de las familiar competente para mantener la comunicacion fluiday dotar de las
herramientas y uso apropiados.

MF.1. Comunicacion con las familias - Nivel UNICO

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

Actuacion 1: Decidir las vias de comunicacién con las familias.

Responsable: Equipo Directivo | Recursos: PDC Temporalizacién: ler trimestre 2025-26
Indicador de logro: Acta reunion Valoracion:

Actuacion 2: Informar al claustro sobre la decision tomada y debatir posibles alternativas.

Responsable: Equipo Directivo | Recursos: PDC, correo corporativo Temporalizacion: 1ler trimestre 2025-26
Indicador de logro: Acta reunion Valoracion:

Actuacion 3: Elaborar protocolo de comunicacion digital con las familias recogiendo todas las aportaciones de los profesores.

Responsable: Equipo Directivo, Coordinador | Recursos: PDC, Herramientas digitales. Temporalizacion: 1ler trimestre 2025-26
TIC

Indicador de logro: protocolo realizado Valoracion:

Actuacion 4: Elaborar un documento que recoja el protocolo de comunicacién digital con las familias.

Responsable: Eq. Directivo, Coordinador TIC ‘ Recursos: PDC Temporalizacién: 1ler trimestre 2025-26
Indicador de logro: protocolo realizado Valoracion:

Actuacion 5: Disefiar un documento visual (tipo infografia) para difundir el protocolo digital con las familias.

Responsable: Coordinador TIC ‘ Recursos: PDC Temporalizacién: 1ler trimestre 2025-26
Indicador de logro: infografia realizada Valoracion:

Actuacion 6: Difundir el protocolo de comunicacidn digital con las familias a través de la web del centro, informacion directa de los tutores, carteles
en la puerta del centro, u otras medidas que el centro tenga establecidas.

Responsable: Coordinador TIC Recursos: PDC, plataformas educativos, pagina Web Temporalizacion: ler trimestre 2025-26
Indicador de logro: protocolo realizado Valoracion:
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MF.2. Conocimiento del centro sobre la competencia digital de las
familias y los dispositivos digitales de los que disponen - Nivel 3

Objetivo especifico: Conocer la competencia digital de las familias

Actuacion 1: Incluir en la encuesta de satisfacciéon preguntas sobre la competencia digital de las familias

Responsable: Equipo Directivo, Coordinador
TIC

Recursos: Encuesta

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Encuesta realizada

Valoracion:

MF.3. Familias implicacion - Nivel 3

Objetivo especifico: Conocer el grado de

implicacion con las familias

Actuacion 1: Fomentar el uso de la plataforma Educamos con todas las familias

Responsable: profesores, Coordinador TIC,
responsable Educamos

Recursos: Educamos

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro NUmero de entradas en la plataforma de las familias

Valoracion:

MF.4. Familias competencia digital ciudadana - Nivel 3

Objetivo especifico: Acomparfiar a las familias en el uso de la plataforma educativa

Actuacion 1: Facilitar el acceso a la plataforma

Responsable: profesores, Coordinador TIC,
coordinador Educamos

Recursos: Plataforma Educamos, paginas, Web, videos
explicativos, circulares

Temporalizacién: Anual

Indicador de logro Numero de actuaciones realizadas

Valoracion:
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MDC. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo estratégico: Tener actualizadas las vias de comunicacion y difusion.

MDC.1. Web del centro - Nivel 4

Objetivo especifico: Renovar los miembros de la comisién de comunicacién y difusién de la Web del centro

Actuacion 1: Actualizar los miembros de la comision

Responsable: Eq.Directivo, Coordinador TIC | Recursos: personales Temporalizacién: ler trimestre 2025-26
Indicador de logro Comisién actualizada Valoracion:

Actuacion 2: Actualizar sistematicamente informacién y los contenidos de la Web del centro

Responsable: Comision de comunicacion y Recursos: pagina Web e informacién del centro Temporalizacién: Anual

difusion

Indicador de logro Web del centro actualizada Valoracion:

MDC.2. Redes sociales - Nivel 4

Objetivo especifico: Fomentar el uso de las redes sociales en toda la comunidad educativa

Actuaciéon 1: Dar a conocer las redes sociales del centro

Responsable: Comisiéon comunicacion y Recursos: Redes sociales, Web, educamos Temporalizacién: Anual

difusioén

Indicador de logro informaciones facilitadas de las redes sociales a las familias Valoracion:

Actuacion 2: Elaborar un informe cero de impacto de las redes sociales del centro

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Informe cero Temporalizacién: ler trimestre 2025-26
Indicador de logro Informe realizado Valoracion:

Actuacion 3: Mantener activas las redes sociales con publicaciones periédicas

Responsable: Comision comunicacion y Recursos: Redes sociales, Web, educamos Temporalizacion: Anual

difusion

Indicador de logro: nimero de publicaciones realizadas Valoracion:
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CE4.0_ M Programa Codigo Escuela 4.0 _Madrid

1. Justificacion del Programa

En este curso escolar 2024/2025 se ha iniciado un nuevo programa denominado Cddigo Escuela 4.0_Madrid, que tendra una duracion de dos cursos escolares.

Una iniciativa disefiada para mejorar las competencias digitales del alumnado, asegurar que los profesores estén bien equipados para ensefar estas habilidades,
impulsando un proceso de ensefianza y aprendizaje més interactivo, autbnomo y motivador.

Los objetivos del Programa son:
1. Mejorar las competencias digitales del alumnado, especialmente las referidas al pensamiento computacional y a la programacion.

2. Implementar competencias digitales en el aula, a través de la formacién del profesorado, de su acompafiamiento y de la elaboracién de recursos educativos
digitales.

3. Dotar al centro educativo del equipamiento necesario para desarrollar las competencias digitales del alumnado.

Durante todo este proceso, el centro educativo contard con el apoyo de un Mentor de Robética, quien ayudard a organizar, acompafar y formar al
equipo docente para el mejor desarrollo de este Programa. El claustro de profesores trabajara de forma coordinada y tomaréa decisiones de forma consensuada
para implantar/impulsar/asentar los contenidos de roboética y tecnologia en el proceso de ensefianza y aprendizaje, enriqgueciendo las competencias de nuestros
alumnos.

2. Diagnéstico inicial

2.1 Estado del centro educativo (0,1,2,3)

Después de realizar el analisis de la situacion competente del centro en el &mbito de la programacién y robética asistidos por el asesor ATD,
hemos detectado que el centro se encuentra en los niveles siguientes tendiendo a las etapas educativas:

ED. INFANTIL: Nivel 2

ED. PRIMARIA: Nivel 2

ED. SECUNDARIA: Nivel 2

Atendiendo a estos niveles se describen a continuacién los objetivos estratégicos elegidos para afianzar el nivel y comenzar a preparar la mejora
a nivel 3 de todas las etapas.
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2.2. Recursos de Robotica 'y Tecnologia disponibles en el centro actualmente

Recursos de robdtica y tecnologia Etapa a la que va dirigido Cantidad

Robots. Infantil, 1°y 2° EP 5

Kits de Lego WEDO 2.0 39, 4°, 5%y 6° EP 10

Kit Lego Spy 1°y 2° ESO 1

Robot Mecano Megamind 5°y 6°. 1°y 2° ESO 2

Kits Arduino ESO 15

Tablets El, EP y ESO 45

Portatiles El, EP y ESO 25

Pizarras digitales El, EP y ESO 14 (una en proyecto Noviembre 2024)
Sobremesa All in One EPy ESO 14

2.3 Dotacién recibida por parte del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

Tale bot 3
Lego Steam Park 1
True True 12
Nezha 4
Micro bit 4
JOVI 4
MAKEY MAKEY 12
CRUMBLE 1
Nezha 8
Micro bit 8
Kit Micro bit 6
Arduino 6
Kit Arduino 6
Micro bit 12
Kit Micro bit 12
Robot movil 8
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3. Implementacion del Programa Cédigo Escuela 4.0 Madrid

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacién del Programa CE 4.0 _Madrid, y las intervenciones del programa en la
programacion y temporalizacion de las asignaturas implicadas.

Objetivo especifico:
E.INFANTIL y E.PRIMARIA: Afianzar el nivel del centro para, partiendo de esa base, definir el itinerario a seguir a lo largo del curso
2024/25.

E. SECUNDARIA: Continuar definiendo una progresion de actuaciones a realizar por etapa/nivel/materia.

Actuacion 1: Afianzar de érea curricular para impartir contenidos de robética en la etapa de Infantil, Primaria y Secundaria

Responsable: Equipo Docente y Equipo Recursos: Convocatoria de la reuniéon del Claustro, reunion Temporalizacion: Primer trimestre Noviembre
Directivo, Coordinador TIC por ciclos. 2024.
Indicador de logro: Se establecen las pautas para continuar la ensefianza de la robdtica a todos los niveles Valoracion:
cumpliendo el programa. E. INFANTIL:
E. PRIMARIA:
E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacion 2: Temporalizacion del area o areas curriculares durante el curso escolar de una sesién semanal, dedicada a la robética y programacion.

Responsable: Coordinador TIC, profesores de | Recursos: Diferentes materiales de cada asighatura Temporalizacién:1° Trimestre 2025-26
las asignaturas.

Indicador de logro: Elaboracion de un horario que quedara recogido en el DOC y/o en la programacion de aula. | Valoracion:

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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Objetivo estratégico: Elaborar un nuevo apartado en la programacion de aula incorporando contenidos de robética, informar al equipo docente sobre
los contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26.

Objetivo especifico:

E.INFANTIL y E.PRIMARIA: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robética y tecnologias digitales y desarrollar nuevos
métodos de ensefianza y aprendizaje.

E. SECUNDARIA: Especificar los contenidos de robética que se trabajaran en las asignaturas destinadas y elaborar una programacion
de los mismos donde se muestre la progresion de los contenidos durante toda la etapa.

Actuacién 1: Elaboracién de la programacién de aula en el area curricular mencionando el programa en un apartado especifico.

Responsable: Coordinador TIC, profesores de las Recursos: Materiales de robdética. Temporalizacién: Junio 2026
asignaturas.

Indicador de logro: En las programaciones de las asignaturas implicadas en el plan, se elabora la Valoracion:
programacion y temporalizacion en concreto del programa. E. INFANTIL:
E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacion 2: Elaborar una temporalizacién concreta para trabajar la programacion y robética e introducirla relacionada con los contenidos de la materia.

Responsable: Profesores de las asignaturas. Recursos: Materiales de robdética. Temporalizacién: Junio 2025

Indicador de logro: En las programaciones existe una temporalizacién de clases de robdtica estableciendo las | Valoracion:
relaciones con los contenidos de la asignatura. E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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Objetivo estratégico: Inventariar y almacenar los recursos de roboética, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un
espacio adecuado. En el curso 25/26 se establecera un sistema de mantenimiento y reposicion para gue se encuentren en optimas
condiciones.

Objetivo especifico: Optimizar la gestién de los recursos de robotica educativa para garantizar su disponibilidad, mantenimiento y uso
eficiente, fomentando asi lainnovacién y el aprendizaje practico en el centro educativo.

Actuacién 1: Almacenar los equipos en un lugar adecuado.

Responsable: Coordinador TIC, responsable de Recursos: Lugares habilitados del centro. Temporalizacién Primer trimestre 2025-26
equipos.
Indicador de logro: Los equipos estan en un lugar concreto y se almacenan debidamente. Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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Actuacioén 2: Definir un sistema de control, mediante Excel u otras plataformas, para conocer el estado del equipamiento.

de equipos.

Responsable: Coordinador TIC, responsable Recursos: Tablas de Excel, documentos de Claustro.

Temporalizacién: segundo trimestre 2025-26

Indicador de logro: Existen documentos que informan del estado de los equipos.

Valoracién

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacioén 3: Definir un procedimiento o protocolo de utilizacién, reposicion o reparacion para que los equipos se encuentren en buen estado.

de equipos.

Responsable: Coordinador TIC, responsable Recursos: Hojas de célculo, documentos de Claustro.

Temporalizacion: Curso 2025-26

Indicador de logro: Los equipos se encuentran en condiciones 6ptimas para su uso.

Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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unas pautas a seguir con el programa introduciendo metodologias activas y colaborativas.

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, elaborar

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a.

Actuacion 1: Afianzar y ampliar las lineas prioritarias de formacion relacionada con la programacién, pensamiento computacional y robética.

Responsable: Coordinador TIC, Equipo Directivo. Recursos: Cursos de formacion, profesores del centro
con los conocimientos necesarios.

Temporalizacion: Segundo trimestre 2025-
26

Indicador de logro: Los profesores implicados en el programa, conocen los contenidos el uso de los equipos
destinados al programa.

Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

robotica.

Actuacién 2: Recoger los intereses/inquietudes del claustro en formacién relacionada con la programacion, pensamiento computacional y

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Encuesta cuestionario online.

Temporalizacién: Primer trimestre 2025-26

Indicador de logro: Se recibe y procesa la informacion de las necesidades e inquietudes de los profesores
respecto al programa y al uso de los materiales destinados al mismo.

Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

pensamiento computacional y robotica.

Actuacién 3: Disefiar pildoras formativas practicas (con apoyo del ATD mentor) dirigidas a los diferentes equipos sobre programacion,

Responsable: Coordinador TIC Recursos: Seminarios presenciales, Tutoriales en
Excel, video tutoriales.

Temporalizacién: Primer trimestre 2025-26

Indicador de logro: Se elabora un dossier y se programan seminarios de formacion especificos con profesores

que hayan solicitado formacion, ayuda o que quieran compartir experiencias con otros profesores del Claustro.

Valoraciéon
E. INFANTIL:
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E. PRIMARIA:
E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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Objetivo estratégico: Desarrollar laimplementacion de robdticay pensamiento computacional en todos los niveles del centro educativo,
garantizando una progresién coherente y adaptada a las diferentes etapas educativas.

Objetivo especifico: Adaptar los objetivos y actividades segun el desarrollo de los alumnos en cada etapa y con el material que
dispone el centro.

Actuacioén 1: Realizacion de propuestas continuadas en cada curso y etapa.

Responsable: Profesor de la asignatura, Recursos: Materiales de robotica, tablas, procesador de texto, | Temporalizacion: Primer trimestre 2025-26
equipo pedagdgico Documentos de claustro.

Indicador de logro: Se recogen las propuestas de los profesores para trabajar el programa con los materiales | Valoracion

gue dispone el centro. E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacién 2: Unificar los criterios para establecer unas pautas progresivas de contenidos en cada etapa y curso.

Responsable: Coordinador TIC, responsable Recursos: Materiales de robética, tablas, procesador de texto, | Temporalizacion: Segundo trimestre 2025-
pedagdgico. Documentos de claustro. 26
Indicador de logro: Se establece una progresion de contenidos dentro de cada etapa para elaborar. Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacién 3: Elaborar una programacion conjunta de robética de cada etapa y hacerla llegar a todos los profesores del centro.

Responsable: Coordinador TIC, responsable Recursos: Documentos de claustro. Temporalizacién: Junio 2026
pedagdgico.
Indicador de logro: Se elabora una programacion anual con los contenidos que se han ido trabajando durante Valoracion
el curso. E. INFANTIL:
E. PRIMARIA:
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E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacion 4: Revisar anualmente la programacién incluyendo o eliminando contenidos segun los resultados de la practica docente.

Responsable: Coordinador TIC, responsable Recursos: Documentos de claustro. Temporalizacion: Curso 2025/26
pedagdgico. Docentes de las asignaturas.

Indicador de logro: La programacion se revisa cada afio por los docentes y el responsable pedagdgico. Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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Objetivo estratégico: Establecer las vias de difusion de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes
sociales,...

Objetivo especifico: Difundir el Programa Cédigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro.

Actuacién 1: Elaborar un dossier fotogréfico de las préacticas con alumnos.

Responsable: Profesor de cada asignatura. Recursos: Documentos de Claustro Temporalizacién: Primer trimestre 2025-26
Indicador de logro: Se realizan fotos creativas e ilustrativas del proyecto. Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacién 2: Elaborar infografia de los contenidos incluidos en cada etapa.

Responsable: Profesor de cada asignatura Recursos: Canva, Documentos de claustro. Temporalizacién: Primer trimestre 2025-26
Indicador de logro: Se elaboran las infografias. Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Actuacioén 3: Elaborar un texto informativo aunando tanto la galeria como la infografia para publicarlo en la pagina web del centro.

Responsable: Profesor de la asignatura, Recursos: Plataforma digital web. Temporalizacién: Segundo trimestre 2025-
encargado pagina web 26
Indicador de logro: Publicada la informacién del programa Codigo Escuela 4.0 Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos
establecidos a través de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

propuestas de mejora para el curso 25/26.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexion sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las

Anual.

Actuacién 1: Elaboracion de una reflexion de la implementacion del Programa Codigo Escuela 4.0_Madrid que quedara recogida en la Memoria

de la asignatura, equipo pedagdgico.

Responsable: Coordinador TIC, Profesores Recursos: Documentos de claustro. Tablas, infografias.

Temporalizacién: Tercer trimestre 2025-26

Indicador de logro: Se evalla el programa en la memoria del centro.

Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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EVALUACION PROGRAMA CODIGO ESCUELA 4.0 PARA LA MEMORIA ANUAL

Objetivo estratégico: Consensuar con el equipo docente la implementacion del Programa CE 4.0_Madrid, y las intervenciones del programa en la
programacion y temporalizacion de las asignaturas implicadas.

Objetivo especifico:
E.INFANTIL y E.PRIMARIA: Afianzar el nivel del centro para, partiendo de esa base, definir el itinerario a seguir a lo largo del curso 2024/25.
E. SECUNDARIA: Continuar definiendo una progresién de actuaciones a realizar por etapa/nivel/materia.

_ Valoracion
Propuesta de mejora: E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:
E. SECUNDARIA:

Objetivo estratégico: Elaborar un nuevo apartado en la programacién de aula incorporando contenidos de robotica, informar al equipo docente sobre
los contenidos y recursos propuestos, y ponerla en practica en el curso 25/26.

Objetivo especifico:

E.INFANTIL y E.PRIMARIA: Integrar en las programaciones didacticas el uso de contenidos de robética y tecnologias digitales y desarrollar nuevos
métodos de ensefianza y aprendizaje.

E. SECUNDARIA: Especificar los contenidos de robética que se trabajaran en las asignaturas destinadas y elaborar una programaciéon de los mismos
donde se muestre la progresién de los contenidos durante toda la etapa.

. Valoraciéon
Propuesta de mejora: E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:
E. SECUNDARIA:

Objetivo estratégico: Inventariar y almacenar los recursos de robdtica, seleccionando un sistema para su registro, eligiendo un espacio adecuado.
En el curso 25/26 se establecerd un sistema de mantenimiento y reposicion para que se encuentren en éptimas condiciones.

Objetivo especifico: Optimizar la gestién de los recursos de robética educativa para garantizar su disponibilidad, mantenimiento y uso eficiente,
fomentando asi la innovacion y el aprendizaje préactico en el centro educativo.

_ Valoracion
Propuesta de mejora: E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:
E. SECUNDARIA:

Objetivo estratégico: Formar al profesorado para implementar las competencias digitales en el aula y, de forma progresiva, elaborar unas pautas a
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seguir con el programa introduciendo metodologias activas y colaborativas.

Objetivo especifico: Formar al profesorado con el apoyo del mentor/a.

Valoraciéon

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Objetivo estratégico: Desarrollar laimplementacion de robéticay pensamiento computacional en todos los niveles del centro educativo, garantizando
una progresion coherente y adaptada a las diferentes etapas educativas.

Objetivo especifico: Adaptar los objetivos y actividades segun el desarrollo de los alumnos en cada etapa y con el material que dispone el centro.

Valoracion

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Objetivo estrategico: Establecer las vias de difusion de este Programa a través de la pagina web del centro, aulas virtuales, redes sociales,...

Objetivo especifico: Difundir el Programa Cédigo Escuela 4.0 a través de la pagina web del centro.

Valoraciéon

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:

Objetivo estratégico: Evaluar el programa para determinar su efectividad y areas de mejora, asegurando que se cumplan los objetivos establecidos
atraveés de los indicadores de logro y las propuestas de mejora indicados en este documento.

Objetivo especifico: Incluir en la Memoria Anual de centro una reflexion sobre los objetivos conseguidos, los objetivos a alcanzar y las propuestas
de mejora para el curso 25/26.

Valoraciéon

E. INFANTIL:

E. PRIMARIA:

E. SECUNDARIA:

Propuesta de mejora:
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5. EVALUACION

CENTRADOS EN LA MEJORA DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Valoracién de la consecucion de los objetivos a través de la valoracidn de las acciones planteadas.

Mecanismos de evaluaciéon

Responsables.: Coordinador TIC, responsable pedagdgico.

Temporalizacién: Trimestral:

Instrumentos: Tablas de registro, documentos en claustro, encuestas, recogida de documentacion.

Proceso:
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A. LIDERAZGO

Objetivo especifico: Establecer una organizacién jerarquica especifica para cada etapa de referentes en el apartado digital.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Crear comision de coordinacion del proyecto digital del centro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Presentar al claustro las posibilidades de la digitalizaciéon para avanzar de nivel y mejorar la calidad del proceso
de ensefianza-aprendizaje.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Objetivo especifico: Establecer vias de comunicacion e intercambio con otros centros en materia digital

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

C. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS

Objetivo especifico: Disponer de una “intranet” alojada en un Servidor y software de servicios para la comunicacion interna y
externa, asi como el almacenamiento compartido de contenidos del centro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Disponer de una plataforma coman de recursos

Valoracion:

Propuesta de mejora:

Objetivo especifico: Dotar al centro con equipos digitales actualizados, teniendo tendencia a un sistema 1:1 en el profesorado

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Mejorar la conexién a internet del centro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Realizar una division entre las redes para mantener seguro el sistema (VLAN)
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Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Optimizar el uso de la conexion ainternet del centro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexion a internet para el profesorado.

Valoracién

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Establecer un sistema de préstamo de dispositivos digitales y/o conexidn a internet para el alumnado.

Valoracion

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Conseguir un espacio especifico de centro para el proceso de ensefianza aprendizaje

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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D. DESARROLLO PROFESIONAL

Objetivo especifico: Mejorar lacompetencia digital de los docentes de acuerdo con el nivel de competencias digitales europeos y acorde
a las necesidades del centro mediante un buen plan de formacién del profesorado

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Vincular el programa de innovacién y sus acciones con herramientas TIC

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Fomentar en los alumnos el uso de programas de innovacion vinculados a las TIC. (Socrative, Edmodo, Camba,
Kahoot, SM aprendizaje, Edelvives digital, Presentaciones electronicas, videos digitales, etc.).

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Crear una carpeta en nuestro Drive “claustro” donde se comparta por etapa/curso/materia materiales educativos
y experiencias de buenas practicas

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Realizar una autoevaluacién del uso de tecnologias en la valoracién de la practica docente en las
programaciones didacticas

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

59



id e Financiado por
Direccion General de Bilinglismo plan de Recu_"?eraCIOH! * * .. P
y Calidad de la Ensefianza Transformacion ol I la Unién EUFOPGB

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION, ili i NextGenerationEU
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES ‘ y ReS|IIenCIa

NOMBRE DE CENTRO: COLEGIO CONCERTADO BILINGUE SAN PEDRO CODIGO DE CENTRO: 28014235

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSO

Objetivo especifico: Utilizar las TIC como recursos pedagdgico en los procesos de ensefianza y aprendizaje

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Continuar con el programa de Innovaciéon 43,19

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones acciones para el uso de REAs

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Revisar y actualizar con la legislacion vigente el protocolo de seguridad y privacidad

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Garantizar en el entorno virtual del centro la proteccién de datos de todos sus usuarios

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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F. IMPLEMENTACION EN EL AULA

Objetivo especifico: Fomentar el uso de las nuevas tecnologias en todos los procesos de ensefianza y aprendizaje

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Establecer herramientas tecnolégicas que permitan la colaboracién entre los alumnos

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Elaborar un proyecto de uso de las nuevas tecnologias para alumnos con NEAE

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Realizar un proyecto interdisciplinar

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

G. EVALUACION

Objetivo especifico: Utilizar la plataforma digital Educamos en el proceso de calificacién del alumnado

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Actualizar las herramientas de evaluacion digitales e incluirlas en las programaciones

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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Objetivo especifico: Incorporacién de herramientas digitales para la autoevaluacién y coevaluacion del alumno

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNADO

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones de aula ensefiar el manejo de los dispositivos nuevos que se introduzcan en el aula.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula un protocolo de uso responsable y seguro de internet por parte del alumnado.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en todas las programaciones de aula la busqueda y manejo de informacion fiable en internet por parte del
alumnado seguln los niveles educativos.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con el alumnado.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Incluir en las programaciones actuaciones que incluyan creacién de recursos digitales

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Ensefiar a los alumnos habilidades tecnolégicas méas especificas como programacion, resolucién de problemas técnicos

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MF. MODULO FAMILIAS

Objetivo especifico: Establecer y difundir un protocolo de comunicacion digital con las familias.

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Conocer la competencia digital de las familias

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Conocer el grado de implicacion con las familias

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Acompafar a las familias en el uso de la plataforma educativa

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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MDC. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

Objetivo especifico: Renovar los miembros de la comisién de comunicacién y difusién de la Web del centro

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)

Objetivo especifico: Fomentar el uso de las redes sociales en toda la comunidad educativa

Valoracion:

Propuestas de mejora (si fueran necesarias)
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